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Администрация Карагинского муниципального района

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
«15» августа 2016 г.








№ 180
п. Оссора
	«О внесении изменений в распоряжение Администрации Карагинского муниципального района от 08.04.2016 № 65 «Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Карагинского муниципального района на 2016-2018 годы»


В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.04.2016 № 147 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2016 – 2017 годы», руководствуясь распоряжением Губернатора Камчатского края от 01.06.2016 № 147:

1. Внести в распоряжение Администрации Карагинского муниципального района от 08.04.2016 года № 65 следующие изменения:

1.1.  В пункте 4 слова «Кужим С.Н.,» исключить.

1.2. Приложение к распоряжению изложить в новой редакции.

Глава Карагинского 
муниципального района                                                       
В.Н. Гаврилов
Приложение к распоряжению 
Администрации Карагинского муниципального района
от «15» августа 2016г. № 180
ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Карагинского муниципального района 
на 2016-2018 годы
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные исполнители
	Ожидаемый результат

	1. Организационные мероприятия по реализации антикоррупционной политики 

	1.1
	Организация исполнения решений Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Камчатском крае, касающихся органов местного самоуправления  
	В течение 2016-2018 годов (при поступлении указанных решений)
	Руководитель Аппарата Администрации;

Структурные подразделения Администрации 
	организация работы по противодействию коррупции в Администрации 

	1.2
	Внесение изменений и дополнений в План мероприятий по противодействию коррупции на 2016-2018 гг, в том числе при выявлении нарушений правоохранительными органами, органами прокуратуры, Главным управлением государственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края   
	по мере необходимости
	Аппарат Администрации  
	обеспечение участия представителей правоохранительных органов в реализации антикоррупционной политики 

	1.3 
	Подготовка и предоставление в Министерство территориального развития Камчатского края:

- информации о результатах реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции на 2016-2018 гг;
- Плана мероприятий по противодействию коррупции в Администрации на 2019-2020 годы
	ежеквартально, 
до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом;

до 25 декабря 2018 года 
	Аппарат Администрации 
	определение возможных недостатков в организации работы по антикоррупционному направлению, внесение дополнений и изменений в планы работы 


	2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Администрации, 

мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	2.1
	Систематическое проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации Администрацией своих функций. Корректировка перечней конкретных должностей в Администрации, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
	в течение 2016-2018 годов (по мере необходимости)
	Глава Карагинского муниципального района 

Аппарат Администрации 

	определение коррупционно-опасных функций в Администрации  

	2.2
	Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации, их проектов и иных документов с учетом мониторинга соответствующей правоприменительной практики в целях выявления коррупционных факторов и последующего устранения таких факторов
	в течение 2016-2018 годов (по мере необходимости)
	Правовой отдел Аппарата Администрации 

	выявление в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов коррупциогенных факторов, способствующих формированию условий для проявления коррупции и их исключение

	2.2.1
	Размещение проектов муниципальных нормативных правовых Администрации на официальном сайте Администрации в информационно-коммуникативной сети «Интернет» (далее – официальный сайт) для проведения независимой антикоррупционной экспертизы 
	в течение 2016-2018 годов (по мере необходимости)
	Аппарат Администрации

	выявление в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов коррупциогенных факторов, способствующих формированию условий для проявления коррупции и их исключение

	2.3
	Обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации, их проектов, иных документов
	в течение 2016-2018 годов (по мере необходимости)


	Аппарат Администрации
	недопущение принятия нормативных правовых актов, содержащих положения, способствующих формированию условий для проявления коррупции

	2.4
	Рассмотрение правоприменительной практики по результатам вступивших в силу решений судов о признании недействительными нормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействий) Администрации, муниципальных учреждений, организаций, созданных для достижения задач, поставленных перед Администрацией, и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению, устранению причин выявленных нарушений   
	ежеквартально 

(в случае поступления решений судов, арбитражных судов)
	Правовой отдел Аппарата Администрации 
	своевременное реагирование и корректировка хода реализации антикоррупционной политики

   

	2.5
	Обеспечение взаимодействия с правоохранительными органами и общественными организациями в Камчатском крае по вопросам противодействия коррупции 
	в течение 2016-2018 годов (по мере необходимости)
	Аппарат Администрации
	своевременное оперативное реагирование на коррупционные правонарушения и обеспечение соблюдения принципа неотвратимости юридической ответственности за коррупционные и иные правонарушения. Выработка единых подходов по вопросам реализации антикоррупционной политики в Камчатском крае


	3. Реализация Администрацией антикоррупционной политики в социально-экономической сфере, 

при использовании муниципального имущества, 

осуществлении закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд

	3.1
	Совершенствование внедрения антикоррупционных механизмов при предоставлении Администрацией муниципальных услуг юридическим и физическим лицам, исполнении контрольных и разрешительных функций, а также функций, связанных с подготовкой и принятием решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий
	в течение 2016 - 2018 годов 
	Структурные подразделения Администрации, осуществляющие соответствующие функции в пределах своих полномочий
	обеспечение неукоснительного соблюдения требований законодательства Российской Федерации и Камчатского края при исполнении Администраией коррупционно-опасных функций в пределах установленных полномочий

	3.2
	Осуществление комплекса мер по противодействию коррупции в сфере образования, в целях выявления и устранения условий, способствующих проявлению коррупции
	в течение 2016 - 2018 
	Управление образования Администрации
	обеспечение неукоснительного соблюдения требований законодательства Российской Федерации и Камчатского края по выполнению Администрацией полномочий, подверженных коррупционным рискам

	3.3
	Совершенствование механизмов реализации организационных и правовых мер для целей исключения коррупционных рисков в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд. Развитие электронных торгов как средства минимизации коррупционных рисков. 
	в течение 2016-2018 годов


	Самостоятельный отдел по экономическому развитию и инвестициям Администрации

Правовой отдел аппарата Администрации

Управление образования Администрации

Сектор по организации культуры и досуга населения Администрации

Самостоятельный отдел социальной защиты населения Администрации
	обеспечение неукоснительного соблюдения требований действующего законодательства при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд

	3.4
	Развитие управленческих инструментов в контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд. Организация повышения квалификации в сфере закупок
	по мере необходимости
	Аппарат администрации

Самостоятельный отдел по экономическому развитию и инвестициям Администрации


	контроль соблюдения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд

	3.5

	Проведение муниципального финансового контроля, рассмотрение его итогов. Организация контроля за законностью использования средств бюджета и мерах, принятых по итогам контрольных мероприятий.
	в течение 2016-2018 годов (по мере необходимости)
	Финансовое управление Главные распорядители средств районного бюджета.


	 соблюдение законодательства Российской Федерации и Камчатского края в сфере исполнения бюджета

	3.6
	Совершенствование системы учета муниципального имущества. 
Осуществление контроля эффективности использования муниципального имущества Карагинского муниципального района, переданного муниципальным учреждениям и предприятиям.

Проведение  проверок использования муниципального имущества, переданного в аренду и в безвозмездное пользование.
	в течение 2016-2018 годов 
	Комитет по управлению муниципальным имуществом и ЖКХ 
	целевое использование муниципального имущества 

	3.5
	Анализ результатов продажи и приватизации объектов муниципальной собственности с целью выявления фактов занижения стоимости и иных нарушений норм действующего законодательства в сфере распоряжения собственностью
	ежеквартально, 
до 10 числа каждого месяца, следующего за отчетным периодом
	Комитет по управлению муниципальным имуществом и ЖКХ Администрации
	Выявление и пресечение фактов незаконного отчуждения муниципальной собственности


	4. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, 

обеспечение соблюдения муниципальными служащими  Администрации ограничений, запретов и принципов служебного поведения 

в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение

	4.1
	Обеспечение действенного функционирования Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Администрации Карагинского муниципального района (далее - Администрация)
	постоянно
	Аппарат Администрации  
	организация работы по противодействию коррупции в Администрации 

	4.2
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений. Обеспечение контроля за своевременностью представления указанных сведений
	ежегодно, 

до 30 апреля 


	Аппарат Администрации

Управление образования Администрации

Сектор по организации культуры и досуга населения Администрации

	обеспечение своевременности исполнения муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов своей семьи   

	4.3
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляемых лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими  Администрации
	В течение 2016-2018 годов (по мере возникновения оснований)
	Аппарат Администрации
	выявление случаев несоблюдения законодательства Российской Федерации  о противодействии коррупции лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими.  Принятие своевременных и действенных мер по выявленным нарушениям


	4.4
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляемых руководителями муниципальных учреждений
	В течение 2016-2018 годов (по мере возникновения оснований)
	Управление образования Администрации

Сектор по организации культуры и досуга населения
	выявление случаев несоблюдения руководителями муниципальных учреждений законодательства Российской Федерации  о противодействии коррупции.  Принятие своевременных и действенных мер по выявленным нарушениям

	4.5
	Соблюдение лицами, замеща​ющими муниципальные должности, муниципальными служащи​ми Администрации запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия кор​рупции, в том числе касаю​щихся получения подарков указанными лицами, выполне​ния иной оплачиваемой рабо​ты, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений. Анализ осуществления контрольных мероприятий
	В течение 2016-2018 годов 
	Аппарат Администрации

Структурные подразделения Администрации
	контроль за со​блюдением лица​ми, замещающи​ми государствен​ные должности Камчатского края в Правительстве Камчатского края, гражданскими служащими муниципальные должности, муниципальными служащи​ми Администрации зако​нодательства Рос​сийской Федера​ции о противо​действии корруп​ции, оперативное реагирование на ставшие извест​ными факты кор​рупционных про​явлений

	4.6
	Размещение на официальном сайте Администрации сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемые лицами, замещающими муниципальные должности в Администрации, муниципальными служащими, руководителями подведомственных учреждений, анализ подаваемых сведений
	Ежегодно, 
в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи указанных сведений 
	Аппарат Администрации

Управление образования Администрации

Сектор по организации культуры и досуга населения Администрации

	Обеспечение открытости и доступности информации о доходах, расходах, имуществе и обязательствах   имущественного характера лиц, замещающих соответствующие должности, связанные с коррупционными рисками  


	4.7
	Анализ сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими и руководителями районных муниципальных учреждений, подведомственных Администрации
	ежегодно, до 1 октября
	Аппарат Администрации

Управление образования 

Сектор по организации культуры и досуга населения 
	выявление признаков нарушения законодательства Российской Федерации о муниципальной службе и о противодействии коррупции муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений. Оперативное реагирование на ставшие известными факты коррупционных проявлений

	4.8
	Осуществление контроля за применением предусмотрен​ных законодательством Рос​сийской Федерации мер юри​дической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и тре​бований, установленных в це​лях противодействия корруп​ции, в том числе мер по предотвращению и (или) уре​гулированию конфликта инте​ресов, а также придание глас​ности этих случаев, при их установлении
	в течение 2016-2018 годов
	Аппарат Администрации

Структурные подразделения Администрации
	обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных правонарушений


	4.9
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности в Администрации, муниципальными служащими Администрации запретов, ограничений и тре​бований, установленных в це​лях противодействия корруп​ции, недопущению ими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, формирование у них негативного отношения к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей, отрицательного отношения к коррупции
	в течение 2016-2018 годов
	Аппарат Администрации

	укрепление служебной дисциплины, профилактика возникновения коррупционных рисков при исполнении должностных (служебных) обязанностей лицами, замещающими муниципальные должности в Администрации, муниципальными служащими

	4.10
	Организация дополнительного профессио​нального образования (повышения квалифика​ции) муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит организация ра​боты по противодействию коррупции
	в течение 2016- 2018 годов (не реже 1 раза в три года)
	Аппарат Администрации
	повышение уровня квалифика​ции соответствующих муниципальных служащих


	4.11
	Внесение изменений в Кодекс этики и служеб​ного поведения муниципальных служащих Камчатского края
	в 2-х месячный срок после вне​сения измене​ний в Типовой кодекс этики и служебного по​ведения госу​дарственных служащих Рос​сийской Феде​рации и муни​ципальных слу​жащих
	Аппарат Администрации
	формирование этических норм и установление правил служеб​ного поведения муниципальных служащих для достойного вы​полнения ими своей професси​ональной деятельности, содей​ствия укреплению авторитета муниципальных служащих, повы​шения доверия граждан к муниципальным органам власти, обеспе​чения единых норм поведения муниципальных служащих, в том числе для формирования нетер​пимого отношения муниципальных служащих к склонению их к совершению коррупционных правонарушений и несоблюде​нию ограничений и запретов, установленных законодатель​ством Российской Федерации, повышения эффективности вы​полнения муниципальными слу​жащими своих должностных обязанностей


	5. Взаимодействие Администрации с институтами гражданского общества и гражданами, 

а также создание эффективной системы обратной связи, 

обеспечение доступности информации о деятельности Администрации 

	5.1
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами информации о фактах коррупции в Администрации и нарушений со стороны отдельных муниципальных служащих требований к служебному (должностному) поведению посредством:

- обеспечения организации приема граждан и представителей организаций по вопросам противодействия коррупции;
- обеспечение функционирования «телефона доверия» по вопросам противодействия коррупции; 

- анализа рассмотрения обращений граждан и организаций о фактах коррупции, поступивших в Администрацию
	в течение 

2016-2018годов;

 в течение 

2016-2018годов;

 ежеквартально

   в течение 

 2016-2018годов
	Аппарат Администрации
	своевременное получение информации о несоблюдении муниципальными служащими и работниками ограничений и запретов, установленных законодательством Российской Федерации, а также о фактах коррупции и оперативное реагирование на нее 

	5.2
	Обеспечение размещения на официальном сайте Администрации актуальной информации об антикоррупционной деятельности


	  в течение 

2016-2018 годов
	Аппарат Администрации
	обеспечение публичности и открытости деятельности Администрации в сфере противодействия коррупции 




	5.3
	Анализ (мониторинг) эффективности принимаемых Администрацией мер по созданию условий для повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей, и выработка предложений по совершенствованию соответствующей работы.

Предоставление доклада с результатами в Министерство территориального развития Камчатского края
	анализ (мониторинг) - 1 раз в полугодие, 
доклад – ежегодно до 25 декабря 
	Аппарат Администрации

	создание условий по недопущению совершения муниципальными служащими Камчатского края коррупционных иных правонарушений

	5.4
	Принятие мер по повышению эффективности использования общественных (публичных) слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательством Российской Федерации при рассмотрении вопросов о предоставлении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности или земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена  
	в течение 2016-2018 годов
	Аппарат Администрации

Комитет по управлению муниципальным имуществом и ЖКХ
 
	обеспечение публичности и открытости деятельности Администрации в сфере противодействия коррупции




	5.5.
	Организация и проведение комплекса просветительских и разъяснительных мер по соблюдению муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе с участием общественных организаций, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	в течение 2016-2018 годов
	Аппарат Администрации
	обеспечение публичности и открытости при обсуждении принимаемых в Администрации мер по вопросам противодействия коррупции


